
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงบาน 
อำเภอเชียงคำ จังหวัดพะเยา 

    ๑.  วิสัยทัศน์ 
    ชุมชนน่าอยู่     บริหารจัดการดี   

วิถีวัฒนธรรม     นำเศรษฐกิจ   
มีจิตสำนึกใส่ใจสิ่งแวดล้อม   เพียบพร้อมรักสามัคคี    มีส่วนร่วม 
 

    2. พันธกิจ 
     1. พัฒนาชุมชนให้มีความน่าอยู่ พ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน รู้รักสามัคคีและประชาชนมีส่วนร่วมในชุมชน 
     2. ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปะ จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ 

คงอยู่สืบต่อไป 
    3. ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐานทั่วถึง 
    4. ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกของประชาชน เด็กและเยาวชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

   3. ยุทธศาสตร์ 
          ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 

แนวทางการพัฒนา 
1.๑. ส่งเสริมการดำเนินงานด้านสาธารณสุขมูลฐาน และเสริมสร้างสุขภาวะที่ดีให้กับประชาชนตลอดจน

การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่จำเป็นในการป้องกันโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา่ (โควิด-19) เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพที่ดี 

  1.๒. ส่งเสริมและสนับสนุนใหม้ีสถานที่สำหรับการออกกำลังกายและแข่งขันกีฬา 
  1.๓. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและนันทนาการ 

 1.๔. ส่งเสริมการจัดให้มีสวนสาธารณะหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 1.5. ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกชนิด ตลอดจนสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาในทุกระดับ 
 1.6. เสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ในการช่วยเหลือด้าน
สาธารณสุขพ้ืนฐานในชุมชน 
 
เป้าประสงค์ ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง ห่างไกลจากโรคระบาด 
 
ตัวช้ีวัด  ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพแข็งแรง 
 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2566 2567 2568 2569 2570 
ร้อยละ 50 60 70 80 90 

 
 
 
 



      ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา 

2.1. ส่งเสริมให้ประชาชนน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต 
2.2. ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวให้สวยงาม และประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จัก

มากขึ้น ตลอดจนจัดให้มีระบบข้อมูลเพ่ือการจัดการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ 
2.3. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ ให้แก่ เยาวชน ประชาชน ผู้สูงอายุ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพและกลุ่ม

องค์กรต่างๆ ตลอดจนผู้ด้อยโอกาส เพื่อให้มีความรู้ในการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ครอบครัวมากข้ึน 
2.4. ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนรว่มในการจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และการพัฒนาการบริการ

และการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ 
2.5. ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ เพ่ือให้ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ 
2.6. ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) งานฝีมือ และหัตถกรรมให้เป็นสินค้าท่ี

มีคุณภาพ 
 

เป้าประสงค์  
 1. ประชาชนมีรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน เพียงพอต่อการดำรงชีพ 
 2. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา 
 
ตวัชี้วัด  
 1. จำนวนประชาชนที่มีรายได้ที่เพ่ิมขึ้น 
 2. จำนวนของนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมข้ึน 
 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2566 2567 2568 2569 2570 
ร้อยละ 30 40 50 60 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 

3.1. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค และการเกษตรอย่างพอเพียงและทั่วถึง เป็นระบบลุ่มน้ำ
พร้อมจัดทำแผนที่น้ำอย่างครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
 3.2. สนับสนุนและช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาภัยแล้งและขาดแคลนน้ำ 

3.3. ส่งเสริมให้มีระบบการคมนาคม และการขนส่งที่เชื่อมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนให้
ได้มาตรฐาน เพ่ือให้การคมนาคมและการขนส่งสินค้ามีความสะดวกรวดเร็ว และกระจายความเจริญไปทุกพ้ืนที่ 

3.4. สนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักรกลและบุคลากร ในการพัฒนาและแก้ไขปัญหา
โครงการสร้างพ้ืนฐานให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงาน อ่ืนๆ 

3.5. ส่งเสริมการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นระบบ และการจัดการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม โดยการ
สนับสนุนให้มีการจัดทำผังเมืองรวม เพื่อวางแนวทางการพัฒนาเมืองและชุมชนให้มีระเบียบรองรับการขยายตัว
ของชุมชนโดยอนาคต 

 
เป้าประสงค์ ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน แล้วทั่วถึง 
 
ตัวช้ีวัด  ระดบัความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2566 2567 2568 2569 2570 
ร้อยละ 50 50 60 60 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ยุทธศาสตร์ที่ 4 รักษาความม่ังคงและความสงบเรียบร้อย 
แนวทางการพัฒนา 

4.๑. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส หรือศูนย์สามวัยครอบคลุม
ทุกตำบลและการจัดสวัสดิการสังคมต่างๆ เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

4.2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องทั้งในและนอก
ระบบ 

4.3. ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปะ จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบต่อไป 

  4.4. การทำนุบำรุงศาสนาและส่งเสริมวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
  4.5. สนับสนุนและส่งเสริมงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ตลอดจนแก้ไข 

ปัญหาเด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยง และการแก้ไขปัญหาสังคมในด้านต่างๆ 
  4.6. สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  4.7. สนับสนุนการป้องกันปัญหาอาชญากรรมและการจราจร เพ่ือสร้างความปลอดภัยใน 

ชีวิตและทรัพย์สิน 
 
เป้าประสงค์  

1. การรักษาไว้ซึ่งขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น  
 2. ชุมชนเข้มแข็ง โอกาสการเรียนรู้ทั่วถึงท้ังในและนอกระบบ มีภูมิคุ้มกันที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจ 
 
ตัวช้ีวัด  ร้อยละของจำนวนโครงการด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2566 2567 2568 2569 2570 
ร้อยละ 50 50 60 60 70 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
แนวทางการพัฒนา 

5.๑. ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกของประชาชน เด็กและเยาวชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5.๒. ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ ที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

  5.๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาน้ำเน่าเสีย 
5.4. ส่งเสริมการดูแลและบำรุงรักษาป่าไม้ ที่ดิน โดยการปลูกป่าทดแทนและรักษาสภาพแวดล้อมของ

แหล่งต้นน้ำลำธาร 
5.5. ส่งเสริมการประหยัดพลังงานและการรณรงค์แก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน 
 

เป้าประสงค์ ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการพัฒนา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และมีการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยประชาชนมีส่วนร่วม 
 
ตัวช้ีวัด  ร้อยละของจำนวนโครงการด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2566 2567 2568 2569 2570 
ร้อยละ 40 40 50 50 60 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาการเมืองการบริหาร 
แนวทางการพัฒนา 

6.๑. ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการเพ่ือให้องค์กรมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และประชาชน
ได้ประโยชน์สูงสุด 

6.2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในการบริหารงาน การตรวจสอบติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานและการป้องกันการทุจริต 

6.3. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ ตลอดจนส่งเสริมการจัดให้มีสถานที่
สำหรับประชุม อบรมและจัดกิจกรรมต่างๆ 

6.4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ผู้นำชุมชน ผู้นำ ท้องถิ่น กลุ่มองค์กรต่างๆในการพัฒนา
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดเป็นเครือข่ายความร่วมมือ ตลอดจนประสานการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้สามารถแก้ไข
ปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 

6.5. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู ้ความสามารถและประสบการณ์เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

6.6 เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย สิทธิและหน้าที่ของพลเมืองและการเลือกตั้ง เพื่อให้การ
พัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 

6.7. การรณรงค์ปกป้องสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ตลอดจนการเสริมสร้างความ
สมานฉันท์ 

6.8. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงาน ให้ประชาชนได้รับทราบอย่าง
ทั่วถึง 

 
เป้าประสงค์ องค์กรและบุคลากรมีคุณภาพในการปฏิบัติงาน ประชาชนมีความพึงพอใจ การทำงานมีความ
โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ และประชาชนมีส่วนร่วม 
 
ตัวช้ีวัด  ร้อยละของของจำนวนโครงการที่ยึดหลักธรรมาภิบาล 
 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2566 2567 2568 2569 2570 
ร้อยละ 40 40 50 50 60 

 


